") ASSEMBLEE
GENERALE

SSSSSSSSSSSSSSSS




« Se battre pour une cause juste est
déja une victoire »

« La victoire appartient a ceux quiy croient le
plus et surtout le plus longtemps »




Le « statut » de |'artiste




1

STATUT DE LARTISTE DIGNE DE CE NOM !










9 mars 2018 :

Réunion a I’Union : analyse des
propositions FL sur le “statut”

Invités : TOUS

Présents: SACD, SABAM, No Culture, Aires
Libres, Rac, Facir, UAS







26 juin 2018 :

Fin du Groupe de travail sur le “statut” a
"'IEV.







21 décembre & 28 décembre :
Réunions UAS - CCTA :
Objectif : définir une mobilisation

générale du secteur (artistes et
compagnies)







30 décembre 2018 :

Propositions RISA sur le “statut”

+ réponse UAS au RISA







Le 24 janv. 2019 a 03:58, Pierre Dherte <pierre @dherte.com> a écrit :

Cher Fabian,

Vous nous avez envoyé un courriel nous demandant une réaction par rapport aux différentes propositions
entre-vous dans le cadre du RISA, rassemblement de certaines associations ou fédérations d’intermittent
22 décembre dernier.

Nous vous répondons ici concrétement sur ce qui nous rassemble, mais aussi sur certaines propositions
Par ailleurs, il nous parait utile de vous suggérer une rencontre afin d’en débattre plus précisément, dans

Nous souhaitions aussi rappeler quelques rétroactes non négligeables ou certaines balises ont été formul
professionnelles déja. Un travail en amont a donc produit quelque « résultat » en terme de recommandati
plusieurs documents de synthése que je me permets de rappeler. Nous savons également que nos collég
nous avons examinées ensemble également, notamment avec Facir.

Enfin, nous allons trés vite réagir envers le Cabinet Culture, ainsi que de maniere plus élargie vers I'extérie
liste parmi les dix priorités en guise de conclusion de la Coupole « Artiste au centre ». Cette priorité n’aya
précision, il s’agissait de mettre en place « une concertation transversale pour revoir le statut, social, fisca
stimuler la création d’emploi artistique et reconsidérer le statut symbolique et professionnel des artistes »
Ce n’est pas anodin, dans le cadre de ce qui nous préoccupe ici !

Il est donc essentiel pour nous de placer ce débat sur le plan d’une réelle concertation transversale, surtc
actuellement pour faire « bouger les lignes » de ce coté-la et parfois méme a notre avantage premier.

Ainsi, comme je I'ai déja signalé a Fabian, nous constatons que votre texte reprend plusieurs recommand

elles, depuis 2014 parfois méme avant cette date ! Nous les énumérons plus loin et nous précisons par ai
balisées. Et pourquoi elles sont pertinentes aujourd’hui !

D’autres nous posent probléme. Parmi ces recommandations, citons notamment :

1- RENOUVELLEMENT DE LA « PERIODE PROTEGEE » (page 6):

Concernant votre proposition visant le mécanisme de renouvellement de la protection de l'intermitter
directeur du Guichet des Arts en 2015 (page 8) : « 6. Renouvellement annuel sur base de 9 prestations coi
valoriser des prestations para-artistiques) ». Cependant, vous y ajoutez la notion suivante : « 9 jours de tr.
période d’un an ». Nous ne pouvons pas adhérer a cette condition qui pénalise pour le moins I'artiste ou
notamment ceux pour qui votre regle d’application exclurait du mécanisme de renouvellement celles et ci
qui est déja pas mal !) avec un ou deux contrats seulement de courte durée (3 mois) ! Et il y en a encore t
profiter du renouvellement tel que vous I'envisagez !



11 janvier 2019 :
Workshop sur le “statut” au Parlement

Invité par Ecolo (Muriel Gerkens)







15 janvier :

10 propositions UAS pour améliorer le
“Statut” de l'artiste




* Propositions en vue d’améliorer et de
simplifier la réglementation actuelle
de chémage et de travail pour les
artistes & intermittents !

e Vers un « statut » digne de ce nom ?

* Plusieurs reglementations actuelles a
renégocier ?

UNION DES ARTISTES



22 janvier :

“Lettre ouverte UAS a la Ministre de la
Culture et a celles et ceux se projetant
dans un avenir proche a cette
responsabilité politique”
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UNION DES ARTISTES

Lettre ouverte a Madame la Ministre de la Culture
(et a celles et ceux se projetant dans un avenir proche a cette responsabilité politique !)

Bruxelles, le 22 janvier 2019
Madame la Ministre de la Culture,

Sous la législature précédente, apres des Etats Généraux de la Culture qui ont duré plus de deux
ans, nous parlions de « rendre leur place aux artistes ». Sous la votre et celle de la ministre vous
ayant précédée, on prétendait « remettre I'artiste au centre », apreés une opération
d’envergure et de consultation intitulée : « Bouger les lignes » !

Si nous comptons bien, cela fait maintenant prés de quatorze années qu’on tente de nous
rapatrier de la périphérie ! Pour beaucoup d’entre nous, nous y demeurons encore !

C’est ainsi que « remettre I'artiste au centre » fut une ambition identifiée comme étant « le défi
numeéro un pointé parmi les dix défis essentiels pour les dix prochaines années » (« Pour une
politique théatrale renouvelée », page 3).

Nous avons également retenu votre allocution lors du conclave budgétaire ou le gouvernement
a décidé d’augmenter I’enveloppe dévolue aux arts de la scene en justifiant notamment cette
ambition que vous aviez annoncée en plagant, je cite : « la création et I'emploi artistique au
ceeur des critéres d’attribution de subventions ».

Nous vous écrivons cette lettre car méme si nous reconnaissons le travail accompli sur deux
dossiers, précisément sur deux décrets (arts de la scéne, nouvelle gouvernance et instances
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4 février :

- Débat au Parlement (6 heures)

- Dépot de motion Ecolo & Défi contrée
par PS & CDH (motion reprenant les trois
points de notre lettre ouverte)




Parlement de la Communauté frangaise
Fédération Wallonie Bruxelles

PROPOSITION DE MOTION
déposée en conclusion de l'interpellation de Mme Caroline Persoons « Emploi artistique :
statut, contrats attentes et réalité » et des questions orales jointes
de M. Patrick Prévot « Application artist@work 2.3. »,
de M. Matteo Segers «Lettre ouverte de I'Union des Artistes du Spectacle concernant le statut
des artistes et I'emploi artistique »
de M. Olivier Maroy « Amélioration du statut d'artiste (action 11 de bouger les lignes) » et

« Emploi artistique (action 10 de bouger les lignes) », développées en commission de la
Culture du 04/02/2019.

Le Parlement de la Communauté frangaise,

- Ayant entendu l'interpellation de Mme Caroline Persoons et les questions orales

jointes de M. Prévot, Segers, Maroy et la réponse de Mme Alda Gréoli, Ministre de la
Culture,

- Ayant entendu la réponse de la ministre de la Culture,

- Considérant le statut social précaire et insécurisant que connaissent les artistes,
- spécialement ceux du spectacle,
Considérant les conclusions de I’Opération Bouger les Lignes,

Considérant la Lettre ouverte du 29/01/2019 de I'Union des Artistes du Spectacle a la
; istre Gréoli, concernant le statut des artistes et I'emploi artistique :

insiste sur les place, role et apport essentiels des artistes dans une soci€té
au Gouvernement de la Communauté frangaise de :
e en place, en lien avec les Régions wallonne et bruxelloise, un cadastre
mploi artistique, sur base d’une nomenclature unifiée ;
d’emplois artistiques dans les contrats programmes
 Wallonie-Bruxelles avec les principaux
de prévoir des sanctions strictes e

lysant & cet effet avec le:



Le troisieme point conceme le cadastre de
Pemplo1 artistique. Cette mesure n’a pas €te con-
cré¢tisée lors de cette Iégislature. Comme I'UAS le
Eointe dans sa lettre ouverte, cette mesure est tou-

jours promuse au moment des ¢lections, mais ja-
mais concrétisée en cours de legislature. Pourquoi

ce cadastre des e_n_lglois artistigues n’a-t-il jamais

vu le jour? Quelles sont les collaborations avec les
Régions wallonne et bruxelloise a cet €gard?




Ainsi, nous avons réalisé et nous réaliserons
encore des progres. Cependant, comme le souligne

I’'Union des artistes de la scéne (UAS), vous
n’€tes pas allée assez loin, notamment sur la ques-
tion du statut et I'instauration de quotas d’emplois
artistiques dans les contrats-programmes. Les
insatisfactions demeurent, particulicrement chez
les artistes. La coupole «Artistes au centre» repre-

nait certaines mesures fortes qui semblent étre les
grandes oublices de cette législature. Parmi ses
conclusions figurait la nécessit¢ de traiter les
questions cruciales du statut des artistes et de
I’emplo1 artistique, car les artistes ne beénéficient
pas d’un statut propre ni d’un emploi sécurisé. Ils
sont affiliés tantét a un régime d’indépendant,
tantot a celui de salarié ou de fonctionnaire, ce qui
les place dans des situations et des procedures

difficiles. Ils sont dégus par I’absence de quotas
stricts dans les derniers contrats-programmes.

Dans sa lettre ouverte, 'UAS pointe plu-
sieurs oublis par rapport a ’emploi1 artistique et au
statut des artistes. C’est d’ailleurs un sujet qui
revient régulicrement dans 1’actualit¢ meédiatique
— les Magritte en sont encore un exemple — et dans
notre commission de la Culture et de I’Enfance. Je
tiens a insister sur les points soulignés par I’'UAS.




Pour commencer: une concertation transver-
sale réunissant les différents niveaux de pouvorr et

les organisations professionnelles avec I

objectif

de revoir le statut social et fiscal des travailleurs

intermittents du secteur artistique et de st
création d’emplois artistiques. Ou en es
concertation transversale? Quelles ont ¢

nuler la
t cette

t€ VoS

demieres démarches? Vous aviez explique
point avait ¢té abordé¢ lors de la rencontre

que le
avec le

ministre de la Culture de la Communauté fla-
mande. Ou en sommes-nous? Combien y a-t-il eu
de réunions durant cette legislature et combien

sont encore prévues avant sa fin?

Un autre point important, qui a fait ’objet de

revendications, est celui des quotas d’
artistiques dans les contrats-programmes,

emplois
balisés




M. Matteo Segers (Ecolo).— S1 ma question
porte sur la «Lettre ouverte de I’Union des artistes
du spectacle concernant le statut des artistes et
’emplo1 artistique», formulation utilisée par cette
organisation, je rappelle que le statut d’artiste
n’existe pas en Belgique! Les créateurs peuvent
uniquement se prévaloir d’une disposition s’ils
parviennent a justifier d’une activite qui stoppe

alors les allocations de chomage. Le chantier vi-
sant a créer un tel statut a débuté voici quelques
années. Deux priorités dégagées dans le cadre du

programme «Bouger les lignes» sont ¢€voquées
dans la lettre de ’'Union des artistes du spectacle.

[a premicre priorit¢ est la mise en place de
cette fameuse concertation transversale qui est
essentielle. Elle doit étre transversale, mais pas




Nous souhaitons des actes concrets et prag-
matiques. Pour nous, cette question n’appartient
pas qu’au gouvernement. Elle reléve également du
Parlement lorsque celui-ci constate que le gouver-
nement ne parvient pas a dégager 1'une ou l'autre
solution tout en invoquant ’absence de compé-
tence en cette matiere. C’est faux! La Fédération
Wallonie-Bruxelles a ces compétences permettant
d’alléger l’avis des statuts d’artiste. La preuve
nous en est fournie par d’autres secteurs ou nous
créons des exceptions pour des professionnels et
ou nous leur allégeons la vie. Nous sommes donc
capables de régler cette situation, au gouverne-
ment comme au Parlement.

4 A

artist@work visant a simplifier les démarches
administratives pour les artistes?

La deuxiéme revendication de I'UAS est de
pouvoir intégrer des quotas d’emplois artistiques
dans le calcul des contrats-programmes et des
conventions des opérateurs. Je cite un autre pas-
sage de cette lettre: «Il n’y a pour I’heure aucun
mécanisme de contréle voire de sanction autre que
celui résultant de la seule appréciation de
I'administration ou éventuellement des futures
instances d’avis.»

Je précise que 'UAS suggére que ce curseur
emploi artistique —dont on parle depuis quelques
années maintenant — intervienne pour des catégo-
ries d’opérateurs subventionnés au-dela d’un cer-

(15)

tain niveau de fonctionnement. C’était dans
I'action 10 de «Bouger les lignes» qui prévoyait
que la Fédération Wallonie-Bruxelles puisse dis-
poser d’un outil d’analyse coordonné du secteur
culturel afin de produire des indicateurs en ma-
tiere d’économie et d’emploi. Cette mission a été
confiee a [I’Observatoire des politiques cultu-
relles (OPC), qui devra identifier, quantifier et
analyser les sources de financement de la culture.

L daCllol pIcvovydll C24dlCINICIIl d CLUdICT Id POSSIDI-

CRIc N°50-Cult9 (2018-2019)

les talents émergents a travers des appels a projets,
permettant ainsi a des artistes de faire de leur pra-
tique artistique leur métier. Car il s’agit bien d’un
métier. Les artistes ne sont pas des amuseurs pu-
blics, mais des professionnels qui méritent que
nous ayons ces discussions aujourd’hui, au sein de
cette commission.

Pour pouvoir actionner ces leviers, remettre
’emploi au cceur de nos préoccupations et revoir
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Mme Isabelle Emmery (PS). — Ce n’est pas
parce qu’ill se désinteresse de la lettre ouverte que
le groupe n’a pas dépos¢ de question spéecifique

sur le sujet. Nous avons toutefois souhaité rencon-
trer ’'Union des artistes du spectacle (UAS) pour
examiner leur courrier de maniere plus approfon-
die. Cette rencontre aura lieu prochamement. Ce-

pendant, 1l m’a semblé ¢vident de me jomndre des a
présent au debat.




20 février :

- L'Union est recue au Cabinet Emploi, Kris
Peeters, avec les représentants de 'Onem

- Et avec la SACD, I’'ARRF, et les associations FL

- Cette réunion faisant suite a notre courrier co-
signé par 12 associations et envoyé a tous les
chefs de groupe des partis politiques !




Ne doutant pas de votre engagement pour soutenir la création et 'émergence des
des auteurs et des artistes de demain, nous sollicitons un rendez-vous pour
pouvoir en discuter avec vous, afin d'obtenir le soutien de votre groupe
parlementaire.

Dans l'attente de votre réponse, nous vous prions de recevoir, monsieur madame
'expression de nos sentiments distingués.

ARRF, Unie van Regisseurs, ASA, ArtistsUnited, Acteursgilde, Union des
Artistes du Spectacle Scenaristengilde, SACD-SCAM, SABAM, PRO SPERE
deAuteurs, GALM

LINIE

van

E?E.N,é\RSTENaSa e United REGISSELIRS
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UNION DES ARTISTES PRO SPERE
de A uteurs,




ld - poaugue diusuguc ot cunuicuc. INous 1ic pou-=
vons donc pas nier 'importance que revét notre
action dans ce domaine.

Madame la Ministre, notre niveau de pouvoir
dispose d’une série d’outils permettant de renfor-
cer le statut des artistes. Or, ceux-ci fagonnent
notre paysage culturel et participent a notre bon-
heur. Par les décrets, la Fédération Wallonie-
Bruxelles peut favorser I’emploi artistique et la
reconnaissance d’un travail a part enticre. Grace
aux contrats-programmes et aux conventions plu-
rannuelles qu’elle conclut avec les opérateurs,
elle peut imposer a chaque institution partenaire
des obligations visant a protéger les artistes. Notre
fédération peut également aider et accompagner

Madame la Ministre, ou en sommes-nous
dans ces discussions en CIM "Culture"? Pourquoi
ne pas étre plus ambitieux et organiser une concer-
tation au niveau interfédéral sur la question du
statut de l'artiste? Ce sujet le mérite.

Un projet de loi visant a supprimer le plafond
du cumul des allocations de chomage avec les
revenus de droits d’auteur a été déposé par le
groupe PS a la Chambre des représentants.
Jespére que mes collégues accepteront de cosi-
gner ces deux propositions a méme de mettre enfin
un terme a une injustice intellectuelle.

CRIc N°50-Cult9 (2018-2019)

Mme Alda Greoli, vice-présidente du gou-
vermement et mmistre de la Culture et de
I’Enfance. — Ce sujet, tout comme le précédent,
me parait essentiel.

L’Union des artistes du spectacle (UAS), re-
présentée par son président Pierre Dherte, m’a
effectivement interpellée récemment par le biais
d’une lettre ouverte. Cette lettre s’adressait éga-
lement aux futurs candidats aux élections de mai
2019. Vous étes donc, pour la plupart, aussi con-
cernés. J’ose espérer que les débats que nous
avons eus ici porteront également leurs fruits.
Pour reprendre une de vos dernieres déclarations,
Madame FEmmery, jespére moi aussi que plu-
sieurs d’entre vous soutiendront la proposition de
loi. Ce n’est pas parce plusieurs ministres de
P’action sociale n’ont rien fait depuis des années et
au fil des différentes législatures qu’il faut conti-
nuer dans cette voie. Je vous remercie donc pour
cette initiative.

du secteur professionnel des arts de la scéne. Je
n’ai pas besoin de mesures supplémentaires: j’en
dispose déja si je dois en faire usage dans les arré-
tés qui ont été pris.

Comme je a1 rappelé fréquemment a
I’Union des artistes et a cette commission, nous ne
disposons pas de base légale qui permettrait de
fixer arbitrairement et en fonction d’un avis de ma
part, ou forfaitairement sur la base de montants de
subvention octroyés, des quotas d’activité ou
d’emploi. C’est le projet spécifique de chaque
opérateur en arts de la scéne qui détermine son
cahier de charges et sa subvention. Il n’y a des
lors pas de pourcentages transversaux d’un projet
a l’autre. Nous pouvons par contre en faire un
critetre de subventionnement et d’évaluation, ce
quin’était pas le cas avant.

Monsieur Maroy, lanalyse et la publication
des données chiffrées de Iemploi artistique pour-
ront quant a elles avoir lieu sur la base des pre-




Et suite a notre lettre
ouverte UAS : ...

- Trois articles
dans Le Soir!




Parlement de la Fédération Wallonie-Bruxelles Communauté frangaise  4/02/2019

Communauté francaise - Matiéres culturelles - Beaux-arts et arts de la scéne Le Soir

Les théatres et les acteurs
interpellent Alda Greoli

POLITIQUE CULTURELLE Statut des artistes, financement...

» Grand débat ce lundi
en Fédération
Wallonie-Bruxelles.

» Dans quelle
chausse-trape a disparu
le statut de I'artiste ?

I veau en feu. Ces dix der-

niers jours, deux lettres
de revendication émanant du
monde du théétre se sont super-
posées sur la table de la ministre
de la Culture Alda Greoli
(CDH): la premiére émane de la
Chambre des compagnies théa-
trales pour adultes (CCTA) et
amplifie une bronca de 2017 re-
lative 2 la réduction de l'aide
structurelle aux compagnies de
thédtre. La seconde émane de
I'Union des artistes et souléve le
probléme plus global de I'ab-
sence de statut dartiste digne de
cenom, I'absence de cadastre des
emplois qui correspondent & ce
statut dartiste et, de ce fait, I'im-
possibilité d’imposer aux em-
ployeurs des quotas d’emplois
artistiques - méme dans les
compagnies et thétres subven-
tionnés par contrats pro-
gramme.

Ces deux missives — partielle-
ment coordonnées - ont soulevé
une dizaine d’interpellations
parlementaires et donneront
lieu ce undi & un long débat au
parlement de la Fédération Wal-
lonie-Bruxelles. Ecolo, MR,
CDH, PS, Défi ont annoncé
quils interpelleraient la mi-
nistre.

es planches sont & nou-

Un théatre refinanceé,
des compagnies décues
Les deux revendications sont

complémentaires. La revendica-
tion de la CCTA relative aux sub-
ventions des compagnies théa-
trales peut paraitre surpre-
nante : au sein du budget cultu-
rel de la Fédération - a
T'exception du financement de Ia
RTBF - la division «Arts de la
scéne » est de loin la mieux do-
tée, et a I'intérieur méme de ce
chapitre budgétaire, le théatre se
paie la part du lion. De plus, ces
lignes budgétaires ont été en
nette progression sur la derniére
législature.

Sous ce seul angle, la ministre
Greoli joue sur du velours : « Le
thédtre disposait d'un budget de

Face aux critiques, la ministre
est sereine : « Le théstre
disposait d'un budget

de 89 millions d'euros quand
Je suis arrivée. Je I'ai monté a
99 millions, soit une hausse
de 11 %. » © RoGER MILUTIN.

89 millions d’euros quand je suis
arrivée », nous a-t-elle dit cette
semaine. «Je l'ai monté & 99
millions d'euros, soit une hausse
de 11%. Je me sais pas quelle
autre politique a été augmentée
de 11% sous cette lgislature. »
Alda Greoli précise: « Il y a eu
une revalorisation de quasiment
tous les contrats programme. Et
Je rappelle - au cas ov. on laurait
oublié - que cela faisait 8 voire 9
ans pour certains qu’ils n'étaient
que dans des continuations de
contrats programme sans péren-
nisation, évaluation et remise en
place. » A ceux qui n'auraient pas
bien compris sa position, Mme
Greoli peut méme user de for-
mules percutantes: «Avant
mot, les compagnies de thédtre
recevaient 89 millions, au petit

bonheur la chance selon la ma-
niére dont ils sarticulaient avec
la ministre précédente ! Ils ont
désormais une manne de 99 mil-
lions. Ils avaient des demandes
pour 150 millions, et ils utilisent
toujours le méme argument :“
Elle ne nous a pas donné ce que
nous lui avions demandé”. « C'est
comme si un enfant envoyait sa
liste & St Nicolas, il offre & l'en-
Jant la plus belle boite de Lego -
qui permettra en plus & lenfant
de sépanouir, consolider sa créa-
tion - et ils répondent: Cest
dommage, St Nicolas ne m’a pas
ausst apporté la boite de Play-
mobil a laquelle je tenais.” »

La part du lion pour les
institutions?

Cependant, ce n'est pas l'enve-
loppe budgétaire globale du
thédtre que critique la CCTA
mais, comme on le sait, la part
de subvention dont bénéficient
les compagnies - donc les ar-
tistes et projets artistiques — en
comparaison des soutiens attri-
bués aux institutions théatrales.
La ministre ne se démonte pas :
«Sous cette législature, les cré-
dits disponibles pour les projets
des compagnies thédtrales ont
pratig t doublé, p de
1.130.000 euros @ 2.174.000 eu-
70s ». Voila pour l'aide ponc-
tuelle. Quant aux contrats pro-
gramme, désormais ils pésent
3.360.000 euros, note la mi-
nistre, « soit une augmentation
de 24 % du budget dédié aux
aides structurelles pour les com-
Dpagnies en thédire adulte ». m

ALAIN LALLEMAND

LE VERITABLEENJEU?

Ol est le statut
de l'artiste ?

Une seconde lettre ouverte
adressée 2 la ministre de la
Culture prolonge ce débat.
Elle émane cette fois de
I'Union des artistes, lesquels
se plaignent de ne pas avoir
vu advenir une concertation
transversale (Communauté;
et fédéral, culture et emploi,
fédérations professionnelles
et tutelle) sur le statut de
I'artiste tel qu'il devrait étre
concu et appliqué sans équi-
voque par les employeurs,
I'Onem et autres administra-
tions concernées, les pou-
voirs subsidiants.
« Cela fait maintenant prés de
quatorze années », remarque
le signataire de la lettre
Pierre Dherte, président de
I'Union des artistes, que le
secteur attend la mise en
place d’une « concertation
transversale pour revoir le
statut social, fiscal des tra-
vailleurs intermittents du
secteur artistique, stimuler la
création de I'emploi artistique
et reconsidérer le statut sym-
bolique et professionnel des
artistes. »
L'urgence de ce combat-la
ne sera contestée par per-
sonne et dépasse les contin-
gences budgétaires. A
quatre mois des élections,
on suivra avec intérét les
positions des divers partis
sur un sujet ol aucune for-
mation politique n'a brillé
jusqu'ici. Peut-étre est-ce 3
- pour les acteurs, techni-
ciens du spectacle mais
aussi écrivains, plasticiens -
le véritable enjeu culturel
des prochaines élections ?
AL
http://uniondesartistes.be/
wp-content/uploads/2019/01/
Lettre-a-la-Ministre-a-celles-et-
ceux... pdf



Administration: le chemin de croix des
artistes en Belgique

MIS EN LIGNE LE 7/03/2019 A 17:43 2 PAR ALAIN LALLEMAND f © ¥ in ¥ 8

Faute de statut social et fiscal, les artistes belges sont jetés dans la misere. Ce silence meurtrier
touche les artistes francophones plus que tout autres. Le premier volet de notre enquéte.

n ne demande pas des privileges, on demande juste au
gouvernement de traiter enfin ce dossier ! » Depuis quinze
ans, tonnait en janvier I'Union des Artistes (UA), « on nous
promet de remettre l'artiste au centre mais rien ne bouge ».

Depuis quinze ans, pensez : depuis le gouvernement Hasquin e




Douze idées pour créer un véritable statut
d’artiste
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Comment sortir les artistes belges du non-statut dans lequel on les cantonne ? Second volet de
notre enquéte : nous avons glané douze idées susceptibles d’'inspirer un prochain
gouvernement.

Lartiste (ici Michel Bouquet en... Harpagon) a la recherche du graal, le statut dartiste. - Pascal Gely.
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Douze idées pour tenter d’atteindre un statut de l'artiste

> Les artistes veulent obtenir de I'Etat un statut
digne de ce nom, juridiquement fiable.

» Second volet de notre enquéte : quelles sont les
pistes évoquées par les diverses parties ?

ENQUETE NS  mémes et leurs fédérations pro-
es cabinets flamand et fran- ~ fessionnelles sactivent pour des-

cophone de la Culture se siner ce que pourrait étre de-
concertent réguliérement a ce main un véritable «statut de
sujet, la Culture francophone Tartiste ». Mais que recélent les
(Alda Greoli, CDH) est en cartons & idées de chacun? Et
contact suivi avee lemploi fédé- ces idées sont-elles toutes com-
ral (Kris Peeters, CD&V), divers ~ patibles? m
organes sociau, les artistes eux-

1

Une seule vision transversale
Cétait 'une des dix priorités de la coupole Artiste au centre et
rien ne semble possible sans passer par la : une « concertation
transversale pour revoir le statut social, fiscal des travailleurs inter-
mittents du secteur artistique ». Sans ambiguité, sans arbitraire
ssible, chaque artiste, chaque opérateur, chaque administra-
tion fédérale, régionale et communautaire (ONSS, Finances,
Onem, Forem, Actiris, Inami) doit se référer a une définition
juridique identique et une approche équivalente de lartiste/
intermittent. L'artiste ne peut plus étre un jongleur d'assiettes
chinoises, tiraillé par six ou sept statuts différents.

2

Un cadastre des artistes

A partir d'une définition unique et d'une solide étude du paysage
artistique, on peut établir une nomenclature de ce qui est - ou
pas - «artistique ». Un régisseur est-il technicien ou artiste ?
Cela va étre le véritable déchirement du secteur : faut-il ier
technique et artistique et parler d' « intermittents » ou scinder le
technique de I'artistique ? Scinder suppose un préalable : « Les
régisseurs et techniciens perdraient quelque chose de fondamental
s'il 'y a pas d'abord une loi de I'intermittence qui leur permet
davoir un avantage dans leur profession - qui n'est pas une profes-
sion artistique dans 90 % des cas, constate Michel Kacenelenbo-
gen, directeur du théatre Le Public. La pénibilité des régisseurs et
techniciens a des spécificités qui justifieraient des avantages supé-
rieurs parfois au statut de l‘artiste. On peut étre artiste jusqu 95
ans, on ne peut pas continuer & monter aux échelles. »

3

De nouveaux seuils Onem

Il est trop difficile aux jeunes artistes de prouver 104 jours d'oc-
cupation artistique en 18 mois et d'obtenir ainsi le « statut initial
dartiste » Onem. Par contre, il est trop facile aux anciens de le
conserver en établissant seulement trois prestations distinctes
par an. Cela manque de cohérence et de solidarité transgénéra-
tionnelle. « Notre reccommandation, propose Pierre Dherte, est de
réduire le nombre de jours requis pour accés au statut, aprés quoi
on demanderait non plus trois mais neuf prestations distinctes mini-
mum chaque année. Un pari sur la jeunesse. »

4

Formation Actiris/Forem

Les procédures vexatoires vis-a-vis des artistes ne se limitent
pas 3 I'Onem et la compétence fédérale de Iemploi. Le probleme
les administrations régionales, dont les agents
sont mal formés. « Les ministres régionaux de IEmploi sont égale-
ment responsables, note |a ministre de la Culture Alda Greoli
(CDH). Jai demandé a MM. Didier Gosuin (Défi) et Pierre-Yves
Jeholet (MR) de bien vouloir faire travailler Actiris et le Forem  la
formation de contrleurs. » Olivier Maroy (MR) a emboité le pas a
la ministre : « J'appuie votre demande aux ministres régionaux de
I'Emploi de former des contrdleurs. » Depuis lors, le Bruxellois
Gosuin a été interpellé par Ecolo, le Wallon Jeholet par le PS, et
I'Union des artistes croit 4 la démarche : « Que fait Actiris ? lls
poussent les artistes & accepter des emplois dits “convenables” de
gardien de parking. Nous n'en voulons plus : si quelqu'un décroche le
statut dartiste et qu'il parvient a le maintenir par (au moins) neuf
prestations distinctes annuelles, on ne doit plus lui imposer un em-
ploi de gardien de parking. »

5

Un statut Inami « au cachet »

En Belgique, 'assurance soins de santé est quasi universelle. Par
contre, I'accés a 'assurance indemnités - qui couvre rmcapamé
de travail et le repos de maternité - est beaucoup plus restrictif.
Un travailleur intermittent (comme I'artiste) doit Dmuver qu ‘ila
accompli un « stage » de 800 heures de travail ou assimilées
(180 jours pour le régime général) au cours des douze mois
précédant le début de son incapacité. Mais dans 'Assurance-
Maladie-Invalidité, il nexiste pas de régle équivalente a la « régle
du cachet » pratiquée  I'Onem (nos éditions d'hier). Pas ques-
tion de convertir des montants en jours ! Pour couvrir valable-
ment I'artiste, Inami devrait donc adopter dans sa législation
Iéquivalent de la « régle du cachet » Onem.

6

Des artistes mieux formés
C'est |'un des constats formulés par I'acteur Arnaud Bronsart

ALAIN LALLEMAND

« Dans les écoles d'art, on n'est pas du tout formé au droit social,
droit iscal, etc. On doit apprendre sur le tas. » Le constat est
partagé et il n'est pas acceptable : les écoles d'art ne peuvent
présenter a leurs étudiants un monde éthéré, virtualisé. « Cer-
taines écoles le font déjd, note Pierre Dherte (UA), mais toutes
devraient dispenser une formation de ce type, mise  jour presque
quotidiennement. Il n'y a pas qu'apprendre  peindre qui est impor-
tant, il faut aussi apprendre & s'en sortir dans ce métier, connaitre les
rouages administratifs, légaux, etc. »

g

Un bureau social mutualisé

Les artistes, cependant - comme bien d‘autres professions -,
préferent externaliser ces compétences et recourent a des bu-
reaux sociaux pour ai (BSA) comme Amplo ou Smart. Ces
bureaux sont souvent le meilleur médiateur entre |'artiste et la
faune administrative qui I'assaille. Mais ils sont coiteux et l'idéal
de la coopérative est parfois bien lointain. Un artiste cade 7 %
de ses revenus 4 un BSA, une dime qui s'ajoute aux 15 % qu'il
abandonnera par ailleurs s'il est sous contrat d'agent. Si on
ajoute  cela les charges sociales et fiscales que I'artiste verse
comme tout travailleur, le reliquat est maigrichon. L'Union des
artistes - encore elle - imagine la création d'un bureau social
mutualisé (BSAM). « Nous pensons qu'un BSAM pourrait encaisser
entre 2 a 3%, estime Pierre Dherte, ce serait le juste prix. »
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Etablir des « projets de vie »

Clest une idée lancée début février par le député Matteo Segers
(Ecolo) et a laquelle s'est rallié Défi : une disposition réglemen-
taire permet aux sportifs de haut niveau de ne pas devoir justi-
fier auprés de 'Onem leur recherche active d'un emploi. « Nous
avons en effet décidé de créer un projet de vie pour les sportifs de

L'artiste (ici Michel Bouquet
en... Harpagon) a la recherche
du Graal, le statut d'as

haut niveau, note le député vert, nous pouvons en faire de méme
pour les artistes. » L'idée : « Lorsqu'un artiste formule une demande
& la Fédération Wallonie-Bruxelles, il recoit une reconnaissance lui
permettant de déposer des dossiers, des demandes de contrats-
programmes ou des demandes de bourses. llserait envisageable de
créer un projet de vie permettant aux artistes, grace & un document
fourni par la Fédération, de ne pas devoir se justifier auprés de
I'Onem lorsqu'ils ne respectent pas les dispositions leur imposant de
postuler auprés de tel employeur ou de répondre & une offre d'emploi
de tel entrepreneur ou manufacturier. »

« Clest une idée que je trouve assez pertinente, réagit Pierre
Dherte, de I'Union des artistes. Il y a la une source d'inspiration. »
Rien n'est acquis, cependant: « Il y a peut-étre un probléme
diéchelle, note Philippe Schoonbrood (CGSP-Culture) : les sportifs
de haut niveau, ce sont quelques dizaines de personnes, Les artistes
sont des dizaines de millers. Pas sdr quon puisse transposer la
mesure a cette échelle. » Le 4 février, en commission culture du
Parlement FWB, un projet de motion Ecolo-Défi appuyant cette
idée a été contré par une motion PS-CDH.
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Cumuler droits d'auteur et chomage

Clest I'une des revendications les plus fortes pour les artistes
dont la carriére décolle mais dont les revenus restent incertains.
Comme le suggére une proposition de loi déposée ce 6 février
par quatre députés PS dont Karin Lalieux, il s'agit de modifier
I'arrété royal du 25 novembre 1991 réglementant le chomage afin
de mettre un terme a la régle de diminution des allocations en
cas de cumul entre chomage et revenus tirés de l'exercice d'une
activité artistique,

Rien de bien compliqué : on biffe quatre alinéas et on met fin a
une injustice sociale flagrante qui limite a 4.361,76 euros annuels
le montant maximal qu'un artiste au chomage peut percevoir en
droits d'auteur e voisins sans que cette somme soit retirée de
ses allocations. Aujourd'hui, rien n'empéche un chémeur de

o il m

percevoir 4 la fois ses allocations de chomage et les loyers des
immeubles qu'il posséde ou les dividendes des actions, fonds,
trackers et autres stock-options qu'il a amassé. Pourquoi les
artistes qui investissent dans leur carriére seraient-ils moins
bien considérés que des boursicoteurs au chomage ?

La proposition Lalieux est aujourd'hui soutenue par le CDH,
Ecolo, Défi et chacun regarde en direction du MR. Comment
comprendre que le PS ait attendu le premier gouvernement
dans lequel il nest pas depuis 1991 pour déposer ce texte
simple qui tient en une demi-page ? Mais comme I'a remarqué
la ministre Alda Greoli (CDH) en approuvant cette
initiative socialiste : « Ce n'est pas parce que plusieurs ministres
de I'action sociale n'ont rien fait depuis des années et au fil des
différentes législatures quil faut continuer dans cette voie. »
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Lier les subsides aux quotas arti
Cétait 'une des dix priorités de la coupole « Artiste au
centre »: « Déterminer des quotas d'emploi artistique selon les
subventions, la nature des relations contractuelles et des bud-
gets. » Si le statut d'artiste est précis, si les fonctions artis-
tiques permettent de dresser une nomenclature et établir un
cadastre de 'emploi artistique, alors le pouvoir subsidiant peut
s'assurer qu'il ne subsidie en priorité de I'emploi réellement
artistique, et non des personnes qui se font passer pour des
artistes mais incarnent en réalité des fonctions de soutien. La
ministre de la Culture Alda Greoli (CDH) soutient qu'elle a déja
suivi ce chemin lors de la rédaction des nouveaux contrats-

programmes, que I'administration aura une vision claire de
I'emploi artistique dés que tomberont les rappar(s dactivités
attendus en mai 2019, et que cet emploi ue va pouvoir
Gevenir & crtie de subventionnement of d’évn!unuon, ce qui
n'était pas le cas avant ». Vrai, faux ? Pierre Dherte (UA) est
sceptique. « Cest toujours Iadministration, en majorité PS, qui
décide. (La ministre) ne veut pas se mettre a mal avec [e PS et
nous dit quelle ne peut rien imposer. Elle sait que nous demandons
des quotas demplois artistiques, avec un mécanisme de cliquets,
etc. - tout cela est trés balisé - mais I'administration n'en veut

pas... » Le mécanisme d'une subsidiation par quotas et avec
tllquels a fait 'objet début février d'une motion de soutien
Ecolo-Défi, elle a été contrée par une motion PS-CDH.

Concert au profit de
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Renouer le lien syndical

Sexprimant début février sur le statut de Iartiste, la ministre
de la Culture Alda Greoli (CDH) a eu cette phrase : « Il sagit
d'une problématique extrémement complexe qui nécessite
dailleurs l'accord de partenaires sociaux dont certains sont réfrac-
taires a [idée d'un statut spécifique pour les artistes. » Y aurait-il
un probléme ? « Est-ce que les corps - les syndicats

12

De nouveaux outils

A la mi-décembre, la ministre des Affaires sociales Maggie De
Block (Open VLD) annoncait le lancement d'une nouvelle appli-
cation destinée a simpli i
Artist@Work devrait leur donner accés a
UDI’\S sur leur statut et leur permettre d'introduire par voie

notamment - défendent encore les intéréts des travailleurs ? »
nous lance Pierre Dherte, président d'une fédération profes-
sionnelle (Union des Artistes) qui fait désormais de I'ombre
aux syndicats. En Fédération Wallonie-Bruxelles, les fédérations
d'artistes « ont voix aux instances de concertation mais aussi de
décision, et presque normalement, les décisions sont prises davan-
tage avec nous qu'avec les syndicats. » A contrario, reconnait-il
«une nouvelle convention collective a été négociée récemment, or
aucune des fédérations n'était au courant et nos affiliés syndiqués
disent qu'ls nlont pas été concertés ». Bref, il existerait une cer-
aine rualité ente fédérations ot syndicats, pas toujours profi-
table aux artistes car il n'y a pas forcément de solidarité entre
les divers profils d‘artistes. Les fédérations, c'est bien, mais
elles défendent des intéréts trés particuliers. Ainsi, I'Union des
Artistes a un intitulé trompeur puisqu'elle ne représente en
principal que les comédiens et interprétes.

Il "'empéche : au cours de notre enquéte, plusieurs artistes se
sont plaints du peu d'informations utiles - et plus encore du
manque de soutien - qu'ils ont recus de leur syndicat. Il iste
effectivement, au sein de la FGTB, un hiatus entre la
de la Setca sur les artistes et celle de la CGSP-Culture. thpne
Schoonbrood (CGSP-Culture) 'admet volontiers et explique sa
vision: « Pour nous, [‘artiste préfigure probablement ce que sera le
travailleur dans les 10-20-30 années qui viennent. Par-dela I'ar-
tiste, nous pensons qu'il faut plutét développer un statut du tra-
vailleur intermittent, ce qui inclut les techniciens et toutes les fonc-
tions de soutien. » C'est une vision stratégique trés intéressante,
mais qui rend le débat beaucoup plus tendu et nous renvoie au
tout début de notre article.

leur demande d'agrément en tant qu'artiste. L'ap-
pli devrait aussi servir a sauvegarder les prestations pour les-
quelles une rémunération aura été percue. L'Union des Artistes
est dubitative : « i ['application était géniale, cela me serait reve-
nu, tacle Pierre Dherte. On n'a pas besoin de cela, ce dont on a
besoin est humain, Iéquivalent d'un Kunstenlocket, genre télé-
phone vert avec des informations factuelles. » L'accueil politique
au sud du pays a été réservé : « Lapplication est en développe-
ment, elle n'est donc pas encore disponible », a d'abord remarqué
la ministre de la Culture Alda Greoli (CDH), tout en constatant
que la ministre libérale, une fois de plus, ne s'était pas concer-
tée avec ses collegues en charge de la culture. « Je me réjouis
toutefois de cette initiative utile. » En quoi est-ce utile ? C'est une
partie légitime du controle de IEtat sur des activités artistiques
souvent sous-déclarées. Le Conseil national du travail (CNT),
demandeur de ce genre d'application, a d'ailleurs rendu ce 26
février un avis positif, estimant que Artist@Work « permettra
davoir une vision globale des prestations artistiques, ce qui contri-
buera & garantir une plus grande sécurité juridique (et) permettra
également de simplifier le travail de la Commission Artistes. »
Comme lexplique Philippe Schoonbrood, permanent culture de
la CGSP, I'enjeu est trés concret, il concerne un meilleur
controle du « régime des petites indemnités » (RPI) pour ar-
tistes, strictement réservé a des activités artistiques trés rares
(moins de trente prestations par an) et pour un montant tout a
fait accessoire (total maximal annuel de 2.578,11 euros) : « Per-
sonne ne sait plus combien de RPI sont signés chaque année. Le
bureau social pour artistes Smart pense qu'on se situe autour de
900.000 RPI par an, donc plus de cent millions d'euros qui
échappent & la protection sociale. Cette application n'est sans
doute pas “la” réponse qu'on attend du gouvernement, mais cela
va rendre plus de clarté dans un systéme qui a dérapé »
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Et enfin ;




L'Union est recue
au Cabinet Greoli
le 12 mars




Nous obtenons satisfaction
en promesse sur la mise en
calendrier et en oeuvre des
trois points repris de notre
lettre ouverte




UNION DES ARTISTES

Madame Alda GREOLI
Vice-présidente
Ministre de la Culture et de I'Enfance

Place Surlet de Chokier, 15-17 - 1000 Bruxelles

Bruxelles, le 13 mars 2019
Madame la Ministre, chére Alda,

Nous vous remercions vivement pour la réunion que vous nous avez accordée ce mardi 12 mars en
votre Cabinet, avec vos collaborateurs, ainsi que pour la qualité du dialogue que nous avons pu
mener ensemble.

Nous sommes tres heureux d’avoir pu une nouvelle fois partager avec vous certains constats et
d’avoir été entendu sur les trois points repris dans notre lettre ouverte de I’'Union des Artistes, vous
étant — notamment - adressée le 23 janvier dernier. Cette lettre ouverte ayant également suscité un
débat au Parlement le 4 février 2019 ainsi que le dépo6t d’une motion reprenant ces trois points («
statut » , cadastre de I'emploi artistique + indicateurs de contréle des % d’emploi artistique des
opérateurs contrats programmés).

Nous vous remercions également d’avoir pu nous entendre en argumentaires sur chacun de ces
points précis, en présence de délégations élargie de la SACD et de I’ARRF, et d’y avoir surtout
répondu par plusieurs propositions concreétes.
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DEFINITIONS DE QUOTAS D'EMPLOIS
ARTISTIQUE

DANS LES CP DES OPERATEURS




29 mars 2018

Carte blanche,“Notre dernier cri”
(journal L'Echo)




CARTE BLANCHE

Notre dernier cri

Collectif de signataires

29 mars 2018 05:00 O f in ¥ &

Lettre ouverte a celles et ceux qui ont choisi de gouverner les arts de la
scene *

onsieur le Ministre-Président de la FWB, M. Demotte ;
Madame la Vice-Présidente et Ministre de la Culture, Mme
Greoli ;

Nous sommes des artistes, des créatrices, des créateurs, des auteurs, des
techniciens et techniciennes artistiques, des travailleuses et des travailleurs
artistiques du secteur des arts de la scene. Certains parmi nous enseignent
aussi aux jeunes qui ont la vocation de I'art en Fédération Wallonie
Bruxelles. Nous représentons des milliers de personnes de toutes
disciplines et de tous ages qui ont choisi une activité professionnelle dans

le secteur artistique conscients de son importance sociétale.

Dans les prochains jours, vous allez prendre des décisions essentielles
pour nous en fixant définitivement les clauses de I'’emploi artistique et
i X créatri é rti ntrats-

de soutien aux créatrices, créateurs et artistes dans les contrats
programmes dédiés aux opérateurs des arts de la scene. Nous craignons
qu’elles soient tres éloignées des promesses qui nous ont été faites.




4 mai 2018 :
Rendez-vous Cabinet Greoli

28 mai 2018 :

On obtient 4 mesures et une phrase
insérée dans TOUS les contrats
programmes des opérateurs




Je vous confirme également que les mesures suivantes seront soutenues, conformément aux
dispositions du Décret relatif a la reconnaissance et au subventionnement du secteur professionnel
des Arts de la Scéne visant a renforcer I'emploi artistique :

1. Le critere de la plus-value du subventionnement structurel sur I'emploi artistique sera mis en
avant dans les contrats, afin de renforcer I'attention qui sera portée a ce critére par les opérateurs,
par I’Administration générale de la Culture, par les instances d’avis ainsi que par les pouvoirs publics ;

2. Les obligations quantitatives minimales d’emploi artistique, exprimées en pourcentage budgétaire
et en nombre d’équivalent temps-plein, pourront étre complétées par des objectifs de progression
sur la durée du contrat-programme, selon des modalités a définir ;

Place Surlet de Chokier, 15-17 T+32280178 11 greoli@gov.cfwb.be
B — 1000 Bruxelles

( j Alda GREOLI

Vice-Présidente

FEDERATION A
WALLONIE-BRUXELLES Ministre de la Culture, de
LE GOUVERNEMENT I'Enfance et de I'Education

permanente

3. Les données chiffrées d’emploi artistique communiquées chaque année par les opérateurs dans
leur rapport d’activité seront analysées et publiées par ’Administration générale de la Culture, selon
des modalités a définir ;

4. Des réunions de travail seront organisées afin d’alimenter la réflexion en matiere d’évolution des
conditions socio-économiques des travailleurs des arts.






30 novembre :

Plusieurs Interpellations
parlementaires en
concertation avec 'UAS




9.12 Question de M. Christos Doulkeridis a
Mme Alda Greoli, vice-présidente du
gouvernement et ministre de la Culture
et de I’Enfance, intitulée «A quand la
signature des contrats-programmes
“Arts de la scéne”?»

M. Christos Doulkeridis (Ecolo). — Madame
la Ministre, le 23 novembre demier, vous rendiez
publique la liste des 236 opérateurs des arts de la
scéne qui recevraient un contrat-programme. Cette
décision délicate a provoqué un certain nombre de
déceptions dans le secteur, car dermiere chaque
projet, il y a évidemment des investissements, des
emplois, des visions a la fois humaines et budgé-
taires. Je ne reviendrai pas la-dessus aujourd’hui,
mais plutdt sur la situation des actuels «contrats-
programmés». Bien que nous soyons a bientdt
un an de la publication de la liste des opérateurs
qui seront subventionnés par la Fédération Wallo-
nie-Bruxelles, les contrats-programmes ne se-
raient, 3 ma connaissance, toujours pas signés, ce
qui retarde la liquidation des subsides.

Quelles sont les raisons de ce délai? Peut-on
bientdt espérer la signature des contrats-
programmes ? Si oui, quand?

Par ailleurs, certains opérateurs «contrats-
programmés» ont précédemment réalisé un taux
extrémement bas d’emplois artistiques, approchant
parfois les 7 %, un sujet a propos duquel nous
avons également débattu. D’aprés nos informa-
tions, ces opérateurs, qui sont souvent les mieux
subventionnés, sont uniquement encouragés a
tenter de faire un effort a cet égard. Vous qui
n’avez de cesse de répéter que l'artiste doit étre au
centre des politiques culturelles, quel mécanisme
de contrdle, voire de sanction, envisagez-vous en
cas de non-progression du taux d’emplois artis-
tiques?




11 décembre;

Note UAS sur I'emplol
artistigue au CCAS qui
valide nos propositions
de quotas




Note UAS sur I’emploi artistique a I’attention du CCAS

1. Introduction & rétroactes

Remettre I'artiste au centre est une mission identifiée comme étant « le défi numéro un
pointé parmi les dix défis essentiels pour les dix prochaines années » (« Pour une politique
théatrale renouvelée », page 3, juin 2015)

La note d’orientation « Pour une politique du théatrale renouvelée » vise :
- une plus grande transparence dans |'affectation des budgets ;
- des obligations renforcées en matiere d’investissements dans I'emploi
artistique ;

Rappelons que sous Fadila Laanan déja, on pouvait lire dans le document de synthese
des Etats Généraux de la Culture, un chapitre entier intitulé : « Rendre la place aux
artistes » (3.1, EGC, 2006).

Nous savons également que lors du conclave budgétaire, le gouvernement a décidé
d’augmenter I'enveloppe dévolue aux arts de la scene de 12%, la faisant passer de 83 a
93 millions d’euros et de placer ainsi, comme I'affirmait la ministre Greoli: « la création

et 'emploi artistique au coeur des critéres d’attribution de subventions »

Les pratiques d’objectivation et de contrdle des missions et des cahiers des charges
confiés aux opérateurs sont fondamentales.

L’objet de la présente note vise a clarifier la rédaction des contrats programmes pour
garantir qu'’ils soient en concordance avec les axes de politique culturelle fixés par le

Gouvernement en matiere d’emploi artistique.

La précarité srandissante liée aux emplois artistiaues appelle d’'urgence a préciser



En conclusion, les membres présents s’accordent sur la pertinence d’un principe de pourcentage
minimum d’emploi artistique dit « a cliquet », c’est-a-dire s’établissant par paliers sur base du
montant de la subvention structurelle de 'opérateur, et tenant compte de la part de « frais fixe » de
I'opérateur. Le montant de 300.000 euros fait consensus en tant que premier palier de
comptabilisation. Ce principe doit s’accompagner d’une méthode équitable de répartition de la
valorisation de I'emploi artistique en coproduction et en exploitation.
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Décret Nouvelle Gouvernance
Et réforme des Instances d’avis




10 septembre 2018:

Note UAS a la Ministre
Greol




Note de ’UAS (Union des Artistes du Spectacle) concernant I’avant-projet de Décret
portant sur la création du Conseil Supérieur de la Culture et organisant la fonction
consultative et la représentativité des pouvoirs publics en matiére culturelle

L’Union des Artistes est une ORUA dont trois administrateurs si¢gent actuellement et respectivement dans trois
instances d’avis dans le secteur des arts de la scéne :
CCAS, CAPT et CAD.

Par ailleurs les membres de ’UAS sont principalement concernés par deux secteurs : les arts de la scéne et le
cinéma/audiovisuel. C’est ainsi que nous sommes également membres de la Fédération Pro Spere (la fédération
des créateurs de 1’audiovisuel et du cinéma).

Nous nous sommes réunis, a la demande de la ministre, au sein de nos [A respectives ou un travail de fond a bien
¢videmment été mené, notamment au CCAS, ou plusieurs ORUA ont planché sur le dossier pour répondre aux
attentes du secteur des arts de la scéne dans son ensemble avec les différents représentants des domaines qui le
constitue.

Concernant le secteur du cinéma/audiovisuel, nous avons récemment validé la note émise par la fédération Pro
Spere que la ministre aura regue de la part de cette fédération.

Nous avons enfin co-signé deux autres notes avec plusieurs ORUA avec qui nous partageons des
recommandations et des priorités communes sur de nombreux points qui y sont répertoriés. Ainsi, la présente
note de I’'UAS s’appuiera logiquement sur le contenu de ces deux notes en question ainsi que sur celle de Pro
Spere. Ces textes ont déja fait I’objet d’une réflexion commune et I’'UAS, cosignataire, demande a la ministre de
bien vouloir prendre en considération les différents points qui y sont développés. Ces différentes
recommandations ne seront donc pas reformulées ici. Ces notes seront ou ont été communiquées a la ministre
pour le 10 septembre 2018.

Ces trois notes évoquées plus haut envoyées a la ministre s’intitulent :

1- Positionnement de principe de 6 fédérations professionnelles actives dans les arts de la scéne sur la
réforme des Instances d’Avis :

a)  CTEJ (Chambre des Thédtres pour I’Enfance et la Jeunesse)
b)  CCTA (Chambre des compagnies thédtrales pour adultes)

ry ™A S 1T
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Et aussi ...




30 janvier :

Dossier FSE et audition
publique devant ses
représentants




FSE & UAS

Fonds de Sécurité d’Existence & Union des Artistes du Spectacle

Contact : Pierre Dherte, Président UAS — info@uniondesartistes. be

Rencontre du 30 janvier 2019 : APEF - Square Sainctelette 13-15 a 1000 Bruxelles.

« Nous faisons du capital risque artistigue en permanence »

Qui sommes-nous ?

 L'UNION DES ARTISTES est la plus ancienne association culturelle belge dans le domaine du
spectacle. Elle fut fondée en 1927, par Lucien Van Obbergh a la demande de I'Union des
Artistes de Paris dans le but premier de défendre les intéréts professionnels de nombreux
artistes dont I'activité s'étendait largement a I'époque dans les deux pays voisins ;

* Depuis lors jusqu’a aujourd’hui, I'Union subvient essentiellement a ses besoins et missions
premieres par les seuls dons des spectateurs recueillis durant la période des fétes de Noél
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- Remise de dossier avec
Playright+

- Demande de subvention
pour I’'UAS a la FWB




Nouveau ROl pour I'UAS




Reéglement d'ordre intérieur

Section 1ére — La structure de ’association et ses membres

Article ler - Voir les articles 1 a 8 des statuts.

Article 2 -  L’Union des Artistes du Spectacle (UAS) peut affirmer sa solidarité dans une

démarche revendicatrice et méme appuyer une démarche auprés des autorités compétentes.
De plus elle peut proposer, en cas de contestation entre membres ou entre membres et

employeurs, ses bons offices pour un arbitrage qui sera demandé¢ par les deux parties, celles-ci
restant libres, si ’arbitrage échoue, d’entamer une procédure. Dans ce dernier cas, 'UAS
s’abstiendrait de toute intervention.

Article 3- L’UAS peut, en outre, établir des liens privilégiés avec d’autres associations
ayant des buts et objectifs similaires afin de mener des actions conjointes.

Article 4 - L’objet de L’UAS est également d’accorder en certaines circonstances une aide
matérielle a ses membres. Dans ce but, elle leur assure, a leur demande et sur production de
documents probants et des pieces justificatives requises:
- Une allocation viageére trimestrielle, payable par anticipation. Le
bénéfice de 1’allocation trimestrielle est réservé aux membres inscrits depuis
minimum 20 ans, ayant réguliérement payé leur cotisation annuelle et ayant
atteint 1’age de 65ans. Cette allocation n’est accordée qu’a la demande écrite



Partenariat UAS -
Théatre National

Places a 7 € pour nos
membres !
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UNITED STAGES :

LUAS INTERVIENT a ELLE SEULE a
HAUTEUR DE 20% SUR LA TOTALITE
DES FONDS VERSE PAR 43
PARTENAIRES !




UNITED
STAGES




Primo-signataires :

L’Association des Archivistes Francophones de Belgique (AAFB) ;

L’Association des Centres culturels (ACC) ;

Aires Libres, Concertation des Arts de la Rue, des Arts du Cirque et des Arts forains ;
L’Association Professionnelle des Bibliothécaires et Documentalistes (APBD) ;
L’ASTRAC, Réseau des professionnels en Centres culturels ;

ASSPROPRO, Association des programmateurs professionnels ;

La Chambre des Compagnies Thédtrales pour Adultes (CCTA) ;

La Confédération des Employeurs du secteur Sportif et SocioCulturel (CESSoC) ;

La Fédération des Associations de Parents de I'Enseignement Officiel (FAPEO);
La Fédération des Employeurs des Secteurs de I'Education permanente et de la Formation des
Adultes (FESEFA) ;

La Fédération Pluraliste des Centres d’Expression et de Créativité (FPCEC) ;

Le Centre du Thédtre Action (CTA) ;

Conseil bruxellois des Musées ;

Article 27 ;

La Concertation - Action Culturelle Bruxelloise ;

United Stages (US) dont les signataires sont : le 140, I’Ancre Charleroi, les Baladins du miroir, la
Balsamine, la Bellone, le Boson, les Brigittines, le Centre culturel Action-Sud, Choux de Bruxelles Artist
Collectives, la Cité miroir de Liége, Culture & Démocratie asbl, I'Escale du Nord, De Kriekelaar vzw, la
Maison de la création — Centre Culturel Bruxelles Nord, Mars — Mons Arts de la Scéne, le Met-x
Movingmusic, les Midis de la poésie, Passa Porta, le Rideau de Bruxelles, le Thédtre des 4 mains, le
Centro Galego de Bruxelas (ASBL La Tentation), le Thédtre La montagne magique, le Thédtre Océan

Nord, le Thédtre Varia, le Thédtre de la Vie, I’'Union des artistes, la Vénerie - centre culturel de
Watermael-Boitsfort.
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Les artistes ne sont pas les « profiteurs » d’un
systeme, bien au contraire !

Nous valorisons ... LE TRAVAIL !

NOUS SOMMES LES MOTEURS DE LA CREATION !







En espérant qu’on pourra trés vite ne plus
compter sur autant de promesses non tenues !!

ou des “enfumages” du style ...
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Le gouvernement annonce
Yannulation du maintien de la

suppression des mesures
dont I'abandon de la
confirmation avait ete abrogee







Merci !




